Warszawa, 10.12.2019 .

BOK/56%/W/2019

OGLOSZENIE O NABORZE NA STANOWISKO
PRACOWNIK GOSPODARCZY W DZIALE ADMINISTRACJI

Miejsce wykonywania obowigzkéw: Biatotecki Osrodek Kultury, Warszawa
Opis stanowiska:

- dbanie o porzadek i czysto$é pomieszczen;

- biezace sprzatanie sal dydaktycznych, sali widowiskowej, pomieszczert administracyjnych oraz
garderodb, toalet, korytarzy;

- przygotowanie i obstuga szatni podczas imprez;

- obstuga imprez plenerowych;

Wymagania:

- dyspozycyjnosc¢ w weekendy;
- sprawnosé organizacyjna;

- doktadnos¢;

- sumiennosé;

Oferujemy:
- umowe o prace w petnym wymiarze godzin
- prace w zgranym zespole

CV naleiy przestac na adres: sekretariat@bok.waw.pl w terminie do 31 grudnia 2019 r.
Zastrzegamy sobie mozliwos¢ kontaktu wytgcznie z wybranymi kandydatami.

Klauzula informacyjna

Przesylajac niniejsze zgtoszenie przyjmuje Pan/Pani do wiadomosci, ie zgodnie z art. 13 ust. 1-2 Rozporzadzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony os6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (dalej ,,RODO”):

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Biatotgcki Osrodek Kultury z siedziba w Warszawie, ul. Van Gogha 1 {dalej: ,BOK").
2. Kontakt. Moze Pani/Pan skontaktowa¢ sie z BOK za pomoca:

—  poczty tradycyjnej — kierujac list na adres: ul. Van Gogha 1, 03-188 Warszawa,
—  poczty elektronicznej — kierujac e-mail na adres: sekretariat@bok.waw.pl,

—  formularza kontaktowego dostepnego na stronie https://bok.waw.pl/kontakt/
3. 10D. W BOK zostat wyznaczony Inspektor Ochrony Danych, z ktérym mozna sie skontaktowaé za pomoca:

—  poczty tradycyjnej — kierujac list na adres: ul. Van Gogha 1, 03-188 Warszawa z dopiskiem ,Inspektor Ochrony Danych”,
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—  poczty elektronicznej — kierujac e-mail na adres: iod@bok.waw.pl

4. Podstawy i cele przetwarzania. BOK w procesie rekrutacji bedzie przetwarza¢ Pani/Pana dane na nastepujacych podstawach i celach:

—  art. 6 ust. 1lit. b} RODQ, czyli w celu ewentualnego zawarcia umowy o prace z BOK (jest to uzasadnione koniecznoscig zebrania
niezbednych danych osobowych dla potrzeb zawarcia umowy o prace oraz oceny Pani/Pana przydatnosci na stanowisko, na ktdre
Pani/Pan aplikuje),

— art. 6 ust. 1 lit. f} RODO, czyli w celu ewentualnego poinformowania o wynikach rekrutacji {jest to uzasadnione prawnie
usprawiedliwionym interesem BOK, ktéry w nasze] ocenie nie narusza Pani/Pana praw i wolnosci).

lesli wyrazi Pani/Pan zgode na przetwarzanie Pani/Pana danych osobowych na potrzeby przysztych rekrutacji i infformowania o nich dane te

beda przetwarzane w oparciu o dobrowolnie wyrazong zgode - art. 6 ust. 1 lit. a} RODO.

5. Okres przechowywania danych. BOK bedzie przechowywat Pani/Pana dane przez nastepujacy okres:

— do momentu zakoczenia biezgcego procesu rekrutacyjnego, jesli Pani/Pana kandydatura zostanie wybrana wystapimy o przekazanie
nam dodatkowych danych oraz poinformujemy o nowych celach przetwarzania danych,

— nie dluzej niz do korica roku kalendarzowego nastepujacego po roku, w ktérym wyrazit/a Pani/Pan zgode na przetwarzanie, danych
osobowych dia potrzeb przysztych rekrutacji.

6. Odbiorcy danych. Pani/Pana dane osobowe moga zosta¢ udostepnione agencjom posrednictwa pracy lub podmiotom wspétpracujacym z
BOK w zakresie dostarczania BOK ustug, bez ktérych prowadzenie proceséw rekrutacyjnych bytoby utrudnione (np. podmioty
dostarczajgce infrastrukture informatyczng, firmy audytorskie, kancelarie prawne).

7. Prawa oséb, ktérych dane dotycza. Przystuguje Pani/Panu:

—  prawo dostepu do danych araz otrzymania ich kopii;

—  prawo do sprostowania {poprawiania) danych;

—  prawo do usunigcia, ograniczenia lub wniesienia (do zakoriczenia trwania rekrutacji) sprzeciwu wobec ich przetwarzania;

—  prawo do wycofania zgody na przetwarzanie Pana/Pani danych osobowych, wyrazonej na potrzeby przysztych rekrutacji — o ile zostala
ona wyrazona;
—  prawo do przenoszenia danych;
—  prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego.
8. W celu realizacji Pani/Pana praw, moze Pani/Pan skontaktowa¢ sig z BOK lub Inspektorem Ochrony Danych na podane w pkt. 2 i 3 adresy.
9. Informacja o dobrowolnosci podania danych. Podanie danych ma charakter dobrowolny, lecz jest konieczne dla udzialu w procesie
rekrutacji.

Jesli jest Pani/Pan zainteresowany/a udzialem w przyszlych procesach rekrutacyjnych prowadzonych przez Biatotecki Osrodek Kultury
w Warszawie, prosimy o dopisanie w tresci Pana/Pani aplikacji klauzuli zgody na przetwarzanie Pana/Pani danych osobowych w tych
celach w przysziosci, np. o treséci: ,Wyrazam zgode na przetwarzanie przez Biatotecki Osrodek Kultury w Warszawie moich danych
osobowych podanych w niniejsze] aplikacji do celéw rekrutacyjnych takie w przysziosci przyjmujac jednoczesnie do wiadomosci,
e przedmiotowa zgoda moie byé odwotana w kazdym czasie”.

Sichat MK
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